MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Vous souhaitez entrer en formation — s —

'BTS ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE

Formation en Apprentissage - Code Certif Info N° 113005

Le technicien en Economie Sociale Familiale permet une approche globale de la vie
quotidienne des individus, des groupes et des collectivités dans des domaines tels que la
santé, l'alimentation, le logement, la consommation.

Le technicien ESF assure différentes fonctions :

-Expertise et conseils technologiques en vie quotidienne,

-Organisation technique de la vie quotidienne dans un service, dans un établissement,
-Animation, formation en vie quotidienne,

-Communication professionnelle et animation d’équipe,

-Participation a la vie partenariale.

; CONTENU DE LA FORMATION
5 Blocs de compétences :

-Mobiliser 'expertise technologique pour porter conseil en vie quotidienne

-Organiser d'un point de vue technique la vie quotidienne dans un service, un établissement
-Animer, former dans les domaines de la vie quotidienne

-Communiquer et animer une équipe

-Participer a la dynamique institutionnelle et partenariale

MODALITES D'ACCES
-1357 heures de formation théorigue en CFA sur 24 mois - Etre titulaire du Niveau IV et/ou d’une expérience
dont 198,75 heures a distance. professionnelle
-1302 heures de formation pratique en entreprise. -Positionnement individuel

= . ) . (analyse de document, entretien)
Le contrat peut étre signé 3 mois avant I'entrée en CFA. La

formation démarre début septembre.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN PASSERELLES ET DEBOUCHES

SITUATION DE HANDICAP

Les salles de formation et les espaces de vie sont DECESF, Licence professionnelle intervention sociale.

accessibles aux personnes & mobilité réduite. !

Pour toute information concernant les adaptations Le Technicien en ESF peut étre recruté par des

de nos formations nécessaires aux personnes en assocjations familiales, des collectivités territoriales, des

situation de handicap, contactez notre référent fournisseurs d'énergie, des services en prévention santé,

handicap. des centres sociaux. Postes de conseiller habitat, chargé
E\— de gestion locative, conseiller en énergie, animateur en
b consommation, animateur prévention santé.

MAISON FAMILIALE RURALE DE TOTES
Responsable de formation : Caroline DEROBECQ

Référent apprentissage : Pauline DIZAMBOURG
Tél.: 02 35 34 43 00 — Mail : mfr.totes@mfr.asso.fr




